
 
 

รายงานผลการบริหารทรัพยากรบุคคล 

ประจำปีงบประมาณ พ.ศ.2567 

เทศบาลตำบลสันทรายหลวง อำเภอสันทราย จังหวัดเชียงใหม่ 
 

 

โครงการ/กิจกรรม 
งบประมาณ 

ที่ได้รับจัดสรร 

(บาท) 

ผลการใช้จ่าย 

งบประมาณ 

(บาท) 

ช่วงระยะเวลา 

ในการ 

ดำเนินการ 

 

ผลการดำเนินการ 

 

หมายเหตุ 

การบริหารทรัพยากรบุคคล      

1.การดำเนินการแต่งตั้งพนักงาน
รับโอนมาดำรงตำแหน่งในสาย
งานประเภทวิชาการ 

0 0 1 กรกฎาคม 2567 ได้ดำเนินการแต่งตั้งให้พนักงานรับโอนมาดำรงตำแหน่ง
ในสายงานประเภทวิชาการ ดังนี้ 
1.นายจตุรภัทร  ติดตะบุตร ตำแหน่ง นักวิชาการ
สาธารณสุขปฏิบัติการ  
   จำนวน 1 คน              
 

ไม่ใช้
งบประมาณ 

2. การดำเนินการจ้างพนักงาน
ทั่วไป (ต่อสัญญา) ให้ปฏิบัติงาน 
ประจำปีงบประมาณ พ.ศ.2567 

0 0 1 ตุลาคม 2567 ได้ดำเนินการจ้างพนักงานทั่วไปเพ่ือปฏิบัติงาน 
 จำนวน 33 คน              
 

ไม่ใช้
งบประมาณ 

3.การดำเนินการให้ย้ายพนักงาน
เทศบาล ประจำปีงบประมาณ 
พ.ศ.2567 สายงานอำนวยการ
ท้องถิ่น 

0 0 17 เมษายน 2567 ไดด้ำเนินการ ย้ายพนักงานเทศบาลดังนี้ 
1.นางรัตนาภรณ์  ปานประดิษฐ์ ตำแหน่ง หัวหน้าสำนัก
ปลัด(นักบริหารงานทั่วไป ระดับต้น) ให้โอนไปดำรง
ตำแหน่ง หัวหน้าสำนักปลัด ณ เทศบาลตำบลเหมือง
แก้ว อำเภอแม่ริม จังหวัดเชียงใหม่ จำนวน 1 คน 

ไม่ใช้
งบประมาณ 

4.การดำเนินการรับโอนพนักงาน
เทศบาล ประจำปีงบประมาณ 
พ.ศ.2567 สายงานอำนวยการ
ท้องถิ่นพ.ศ.2567 สายงาน
อำนวยการท้องถิ่น 

0 0 4 มิถุนายน 2567 ไดด้ำเนินการ รับโอนพนักงานเทศบาล ดังนี้ 
1.นางสาวจิราพร วรรณกิตร์ ตำแหน่ง หัวหน้าสำนัก
ปลัด(นักบริหารงานทั่วไป ระดับต้น) รับโอนมาดำรง
ตำแหน่ง หัวหน้าสำนักปลัด ณ เทศบาลตำบลสันทราย
หลวง จำนวน 1 คน 

ไม่ใช้
งบประมาณ 

 


